
Répondez à vos difficultés 
de recrutement avec le Geiq

ENTREPRISES :



TraGeiqtoires : qu’est-ce que c’est ? 
TraGeiqtoires vous permet de recruter le salarié dont vous avez besoin en lui proposant

un parcours de formation au sein de votre entreprise visant  l’obtention d’un diplôme, d’un

titre professionnel ou d’un CQP dans votre secteur d’activité. 

Comment ça fonctionne ?

En fonction de vos besoins, le Geiq embauche le candidat que vous avez
sélectionné en contrat de professionnalisation.

1
RECRUTEMENT

Vous intégrez le salarié au sein de votre entreprise en alternant :
des heures de travail réel,
des heures de formation en situation professionnelle tutorées.

2
ALTERNANCE

Le Geiq assure un suivi du salarié avec votre entreprise :
évaluation de la progression dans les apprentissages,
accompagnement socio-professionnel pour garantir la réussite du parcours.

3
ACCOMPAGNEMENT

Le Geiq met en place un accompagnement VAE du salarié  pour la préparation
au jury de validation de la certification.
A la fin du contrat, vous pouvez recruter le salarié formé, expérimenté et qualifié !

4
QUALIFICATION ET INSERTION



S’engager dans un parcours
TraGeiqtoires : les avantages

POUR VOTRE ENTREPRISE

Recrutez de nouveaux profils de candidats en pariant sur leurs potentiels.
Favorisez la transmission des savoirs et savoir-faire directement sur le poste de
travail. Vous mobiliser et impliquer votre équipe dans le partage de connaissances et
d’expériences avec les nouveaux salariés. 
Déléguez au Geiq la conception, la coordination et le suivi du parcours d’alternance. 
Favorisez une intégration réussie en cas d’embauche directe à l’issue du parcours.

POUR LE SALARIÉ

Permettez-lui d’acquérir de l’expérience directement au sein de votre entreprise.
Aidez-le à développer de nouvelles compétences en lien direct avec vos métiers et
votre secteur d’activité.
Soutenez son insertion professionnelle en contribuant à l’accompagnement proposé
par le Geiq.
Aidez-le à obtenir une certification professionnelle reconnue (Titre professionnel,
Diplôme, CQP…).
Favorisez son accès à l’emploi durable dans votre entreprise ou dans votre secteur
d’activité.

Portée par la Fédération Française des Geiq, TraGeiqtoires s’inscrit dans une

expérimentation nationale du Ministère du Travail.

TraGeiqtoires : pour expérimenter
une nouvelle façon de former

SON OBJECTIF : 

Accompagner les entreprises à répondre à leurs difficultés de recrutement par un accès

facilité des salariés alternants à la Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) et par la

Formation En Situation de Travail (FEST).



Contact :

FÉDÉRATION FRANÇAISE DES GEIQ

 01 46 07 33 33

contact@lesgeiq.fr

 www.lesgeiq.fr


